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Objetivo®: Socializacién documento marco y gestion territorial para la APS - Convenios GSP -
PSPIC octubre 2025 - junio 2027 parte 2

DATOS DEL ORGANIZADOR DE LA REUNION
Entidad/Proceso: SDS / SVSP

Nombre: Marcela Martinez Contreras Teléfono: S/D _Correo electrénico:
Mi1Martinez@saludcapital.gov.co

Lugar de la reunién:_Virtual en plataforma MICROSOFT TEAMS.

Fecha: 07/10/2025 Hora de inicio; 2:25 p.m. Hora de Finalizacion: 5:00 p.m.

RESUMEN DE TEMAS TRATADOS 2

Se da inicio a la reunion donde se relaciona claridades del documento marco y gestion territorial
para la APS - Convenios GSP - PSPIC octubre 2025 - junio 2027, donde se relaciona las acciones
de més bienestar para equipo APSocial, entornos de mas bienestar,
Se aclaran dudas e inquietudes
i W -y
le_ ® "’ff‘ & B B m
5 S
Participantes
e o
P Actividades de cogestion o ®
Equipo APSocial W) 1253 ®
" y 3 &
)~° (> | e 1 &
@ ‘ ~ & "
iy 4 L} 5
: i YOV N \
' na I s L
articipacion al para promover la conformacion y Mesa Local de Bienestar A MAAOD ;
(53 80GOTA 2 229 HANNA &
Marcela, Martinez Contreras — +
[ =

1 El presente formato aplica Ginicamente donde el proceso no sea el organizador o no se pueda contar con el acta.
2 Se podran incluir las filas que se requieran en cualquiera de los items del documento.
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2. Facilitador(a) Técnico
@ 3. Facilitador(a)
Administrativo
4. Comunicador(a) social
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Coordinacién Teym!orlal Zonal GSP-PSPIC
) Implementacién del modelo de Atencién Primaria Social
L ! Planeacion, monitoreo y seguimiento
\ ’ Analisis y toma de decisiones

» Posicionamiento otros sectores y actores

Plan de accion

Territorializacion y mensualizacidn
Gestion administrativa
Plan de fortalecimiento de capacidades
Implementar y liderar Mesa de Articulacién y Gestion
Zonal para la GSP-PSPIC
- Estrategias y productos comunicativos
Procesos de participacion social (veeduria)
Gestion documental
Participar en la Mesa de Coordinacion Técnica MAS

Bienestar

Garantizar respuesta oportuna frente a emergencias y

contingencias
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Participantes

2 229 HANNA JARAMILLO (No comprobado)

(2 Compartir invitacion

Stetani Katiusea. Fiorez Trullo

129_FABLAN_MORENO UYE (Externo)

138 Nataiia Hernndez (No comprobado)

143_Johana Diaz (Externo)

143 KEVIN_VARGAS

)

144 CAMILA_MATE mprobado)

144 Maryi Villanueva (No comprobado)

171 Richard Casalias Rodriguez Casallas (Externo)

196 Felix

rrez (Externo)

riana (No comprobado)

201_JENNY MACHADO (No comprobado)

204 BLANCA _LEON_SCO (No comprobado)

COMPROMISOS ADQUIRIDOS POR LA SDS

COMPROMISO

(Dependencia/Proceso/SDS)

RESPONSABLE

FECHA

DATOS DEL ASISTENTE (s) A LA REUNION (como representante de la SDS)

NOMBRE

CARGO

DEPENDENCIA/PROCESO

FIRMA

Stefani Florez Trujillo

Profesional
Especializado

SDS / SVSP




